
 
 

 

 

Das Deutschen Zentrum für Altersfragen (DZA) mit Sitz in Berlin, sucht für die Geschäftsstelle Nationale 
Demenzstrategie zum nächstmöglichen Zeitpunkt, vorerst befristet auf 12 Monate mit der Möglichkeit 
der Verlängerung: 

 

Ein/e studentische/r Mitarbeiter*in (m/w/d/k.A.)  
(10 Std./Woche, Vergütung nach dem Tarifvertrag der Hochschulen im Land Berlin für studentische 

Beschäftigte (TV Stud III) vom 25.06.2019)  
 

Ihre Aufgaben:  
Unterstützung des Projektteams bei allen anfallenden Arbeiten, vor allem: 

• wissenschaftliche Recherche  

• Unterstützung bei der Erstellung von Texten für die Website (nationale-demenzstrategie), 
insbesondere den regelmäßig erscheinenden Newslettern 
 

Ihr Profil:  

• Studium der Soziologie, Sozialwissenschaften, Psychologie, Gerontologie, 
Pflegewissenschaft oder ähnlicher Studiengang  

• Interesse an den Themen Demenz, Teilhabe, Pflege und Versorgung  

• Erfahrung mit Literaturrecherche  

• Bereitschaft und Fähigkeit zu selbstständigem, zielorientiertem und sorgfältigem Arbeiten 

• Sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift 

• Erfahrungen im Umgang mit CMS (Typo3) und Literaturverwaltung sind von Vorteil 
 

Wir bieten Ihnen: 

• eine vielseitige, interessante und verantwortungsvolle Tätigkeit an der Schnittstelle von 
Wissenschaft, Politik und Gesellschaft wie einen Einblick in das spannende Berufsfeld der 
Politikberatung 

• ein wertschätzendes und unterstützendes Miteinander  

• die Vereinbarkeit von Beruf und Privatleben durch flexible Arbeitszeitmodelle 
 
Das DZA ist ein vom Bundesministerium für Familie, Senioren, Frauen und Jugend gefördertes, auf 
dem Gebiet der sozial- und verhaltenswissenschaftlichen Gerontologie tätiges Forschungsinstitut. 

Die Geschäftsstelle Nationale Demenzstrategie unterstützt das Bundesministerium für Familie, 
Senioren, Frauen und Jugend und das Bundesministerium für Gesundheit bei der Umsetzung der 
Nationalen Demenzstrategie. Zu den Aufgaben der Geschäftsstelle gehören u.a. die Durchführung von 
Veranstaltungen, das Monitoring der Strategie sowie Öffentlichkeitsarbeit. Weitere Informationen über 
das Projekt: www.nationale-demenzstrategie.de. 

DZA gewährleistet die Gleichstellung aller Beschäftigten – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer oder sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter und sexueller Orientierung. Wir 
begrüßen ausdrücklich Bewerbungen von schwerbehinderten Menschen; sie werden bei gleicher 
Qualifikation und Eignung bevorzugt berücksichtigt.  

Bitte bewerben Sie sich per E-Mail unter Angabe der Kennziffer NDS 01/2024 und senden Sie Ihre 

aussagekräftigen Unterlagen zusammengefasst in einer PDF-Datei (max. 15 MB) bis zum 

12.01.2025 an bewerbung@dza.de. Bitte fügen Sie kein Bewerbungsfoto bei. 

Ihre Ansprechpartnerin: Frau Astrid Lärm, astrid.laerm@dza.de, Tel.: 030 260 740 92. 

Informationen zum DZA finden Sie unter auf unserer Website unter https://www.dza.de. 

Datenschutzhinweis: Wenn Sie uns Ihre Bewerbung zukommen lassen, stellen Sie dem DZA 

personenbezogene Daten zur Verfügung. Wir verarbeiten diese Daten gemäß § 26 Abs. 1 S. 1 BDSG. Weitere 

Informationen finden Sie auf unserer Webseite unter https://www.dza.de/datenschutz. 
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